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 Kế hoạch số 217/KH-UBND ngày 08/12/2021 của UBND huyện                                               

 

I. CÔNG TÁC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CHỈ THỊ. 

Thực hiện Kế hoạch số 217/KH –UBND ngày 08/12/2021 của UBND 

huyện về việc tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng đối với công tác quản lý 

thu, chi ngân sách nhà nước, chống thất thu trên địa bàn huyện 

UBND xã Hoàng Lương đã ban hành kế hoạch số 46a/KH-UBND ngày 

12/07/2022 về việc tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng đối với công tác 

quản lý thu, chi ngân sách nhà nước, chống thất thu trên địa bàn xã. 

II. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Công tác quản lý thu, chống thất thu NSNN 

1.1. Công các quản lý thu NSNN 

UBND xã đã bám sát sự chỉ đạo của cấp trên, điều hành thực hiện kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự  toán NSNN hàng năm. Tập trung triển 

khai thực hiện các biện pháp nâng cao hiệu quả quản lý thu, quyết tâm hoàn 

thành và vượt dự toán NSNN giao. 

Hàng năm lập, giao dự toán thu NSNN đảm bảo bao quát hết nguồn thu, 

quản lý chặt chẽ các nguồn thu mới phát sinh, hộ kinh doanh mới 

Theo dõi chặt chẽ tiến độ thu ngân sách, đánh giá phân tích cụ thể từng địa 

bàn, từng khu vực, từng sắc thuế và có phương án chỉ đạo điều hành thu kịp 

thời. Hàng tháng báo cáo kết quả thu ngân sách trên địa bàn theo quy định.  

Kết quả thu NSNN năm 2021; năm 2022 và ước thực hiện 6 tháng đầu năm 

2023 cụ thể như sau: 

- Năm 2021, thu NS 10.082 triệu đồng đạt 230% dự toán 

- Năm 2022, thu NS 5.793 triệu đồng đạt 124% dự toán 

- Ước thực hiện thu 6 tháng đầu năm 2.370 triệu đồng đạt 50% dự toán. 

1.2. Công tác quản lý nợ và cưỡng chế nợ thuế 

- Thực hiện nghiêm các biện pháp đôn đốc, xử lý thu nợ và cưỡng chế nợ 

thuế theo quy định của Luật Quản lý thuế. Tích cực phối hợp rà soát đối chiếu 
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nợ, xác định chính xác số nợ đọng thực tế của người nộp thuế, để có biện pháp 

thu hồi nợ đọng theo đúng quy định. 

- Phân công, giao nhiệm vụ và gắn trách nhiệm xử lý nợ đọng thuế cụ thể 

đối với các tổ chức, cá nhân cho từng lãnh đạo, công chức tham gia quản lý nợ 

thuế.  

- Chỉ đạo tập trung đôn đốc đối với các doanh nghiệp có số nợ lớn, chiếm 

tỷ trọng cao trong tổng số nợ. Tiếp tục thực hiện việc đưa lên các phương tiện 

thông tin đại chúng những doanh nghiệp và hộ kinh doanh có số tiền thuế nợ 

lớn, có khả năng tài chính nhưng không thực hiện nghĩa vụ với Nhà nước, có 

biện pháp xử lý đối với các trường hợp nợ khó đòi, hạn chế tối đa phát sinh nợ 

thuế mới. 

- Trong thời gian qua với sự vào cuộc sát sao, trên địa bàn xã Hoàng Lương 

không có tình trạng nợ đọng thuế. 

1.3. Công tác chống thất thu NSNN 

- Đẩy mạnh các biện pháp chống thất thu ngân sách; rà soát, xác định 

những nguồn thu còn thất thu để kịp thời đề xuất các giải pháp quản lý hiệu quả; 

tăng cường công tác kiểm tra đối với các đơn vị có khoản thu từ phí chuyển sang 

giá dịch vụ mà Nhà nước không định giá; khu vực doanh nghiệp ngoài quốc 

doanh và hộ cá nhân kinh doanh. 

- Rà soát các nguồn thu tiềm năng để khai thác tăng thu, bù đắp một phần 

số giảm thu NSNN do yếu tố khách quan gây ra; tăng cường kiểm soát các dự án 

hết thời gian ưu đãi thuế, các dự án mới phát sinh, các khoản truy thu theo kiến 

nghị của cơ quan Kiểm toán, Thanh tra. 

2. Công tác quản lý, điều hành chi NSNN 

 2.1. Đối với chi đầu tư phát triển 

- Tập trung đẩy nhanh tiến độ giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công hằng 

năm (bao gồm cả kế hoạch năm trước chuyển sang); tháo gỡ vướng mắc, rào cản 

trong quản lý đầu tư xây dựng tạo điều kiện thuận lợi tối đa cho các chủ dự án; 

ưu tiên đẩy nhanh tiến độ, hoàn thành các dự án trọng điểm, các công trình cấp 

thiết; hạn chế tối đa việc chuyển nguồn, phát sinh nợ đọng xây dựng cơ bản mới. 

- Thường xuyên kiểm tra, đánh giá tiến độ thực hiện các dự án, công trình; 

đối với những dự án, công trình thực hiện không đúng tiến độ phải kịp thời báo 

cáo cấp có thẩm quyền điều chỉnh để chuyển vốn cho những dự án có tiến độ 

triển khai nhanh, có khả năng hoàn thành bàn giao trong năm nhằm phát huy 

hiệu quả nguồn vốn đầu tư. 
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- Thực hiện nghiêm quy định quyết toán dự án hoàn thành, không để tình 

trạng tồn đọng các dự án đầu tư công đã hoàn thành nhưng chậm phê duyệt 

quyết toán; khắc phục tình trạng tạm ứng vốn lớn, tạm ứng sai quy định, tạm 

ứng kéo dài qua nhiều năm chậm thu hồi. 

- Đến thời điểm hiện tại UBND xã Hoàng Lương không còn dự án đã hoàn 

thành mà chưa phê duyệt quyết toán. Tất cả các dự án đều được thực hiện đảm 

bảo thười gian quy định 

 2.2. Đối với chi thường xuyên 

- Lập dự toán ngân sách hằng năm đảm bảo sát với thực tế phát sinh, phù 

hợp với khả năng cân đối của ngân sách địa phương và đúng theo quy định của 

pháp luật, chủ trương, định hướng, mục tiêu của Đảng ủy, HĐND, UBND xã. 

- Tổ chức điều hành, quản lý chi NSNN chặt chẽ, bám sát dự toán được 

cấp có thẩm quyền quyết định và đúng chế độ, tiêu chuẩn, định mức, tránh thất 

thoát, lãng phí; Chủ động sắp xếp nhiệm vụ chi thường xuyên, ưu tiên các nhiệm 

vụ quan trọng, bảo đảm nguồn lực thực hiện các khoản chi cho con người, chính 

sách an sinh xã hội, những nhiệm vụ quan trọng đã được cấp có thẩm quyền 

quyết định.  

- Thực hiện triệt để tiết kiệm chi thường xuyên, cắt giảm các khoản chi 

chưa thực sự cấp thiết, các nhiệm vụ chi chậm triển khai thực hiện, hạn chế tối 

đa kinh phí tổ chức hội nghị, hội thảo, khánh tiết, lễ hội, đi công tác nước 

ngoài..., chỉ bổ sung dự toán đối với các trường hợp thật sự cần thiết và phải 

được sự đồng ý của thường trực cấp ủy, thường trực HĐND cùng cấp. Quản lý 

chặt chẽ các khoản chi chuyển nguồn, chỉ thực hiện chuyển nguồn đối với các 

khoản chi theo đúng quy định của Luật NSNN. 

- Thực hiện mua sắm tài sản công theo đúng chế độ, tiêu chuẩn, định mức, 

yêu cầu thực tiễn trên tinh thần tiết kiệm, hiệu quả, công khai, minh bạch. Thực 

hiện tốt việc mua sắm tập trung tài sản công theo đúng quy định. 

2.3. Kết quả thực hiện chi NSNN năm 2021, 2022 và ước thực hiện 6 

tháng đầu năm 2023 như sau: 

- Tổng chi ngân sách năm 2021: 10.082 triệu đồng đạt 230% dự toán. 

Trong đó:  

+ Chi đầu tư phát triển: 3.798 triệu đồng 

+ Chi thường xuyên: 5.868 triệu đồng 

+ Chi chuyển nguồn: 414 triệu đồng 

+ Nộp trả ngân sách cấp trên: 2 triệu đồng 
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- Tổng chi ngân sách năm 2022: 5.793 triệu đồng đạt 124% dự toán. 

Trong đó:  

+ Chi đầu tư phát triển: 358,7 triệu đồng 

+ Chi thường xuyên: 4.976,3 triệu đồng 

+ Chi chuyển nguồn: 356,6 triệu đồng 

+ Nộp trả ngân sách cấp trên: 101,4 triệu đồng 

- Ước thực hiện chi ngân sách 6 tháng đầu năm 2023: 2.370 triệu đồng đạt 

50% dự toán. Trong đó:  

+ Chi đầu tư phát triển: 0 triệu đồng 

+ Chi thường xuyên: 2.320 triệu đồng 

+ Nộp trả ngân sách cấp trên: 50 triệu đồng 

3. Các biện pháp tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát; 

kịp thời phát hiện, xử lý các vi phạm trong quản lý thu, chi NSNN; minh 

họa số liệu cụ thể. 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát kê khai thuế của người nộp thuế, tập trung 

kiểm tra những lĩnh vực kinh doanh có dấu hiệu kê khai không đúng, không đủ 

Tin thuế; thường xuyên rà soát, đối chiếu để xác định người nộp thuế đang hoạt 

động, ngừng, nghỉ kinh doanh, bỏ trốn, mất tích để phân tích, đánh giá mức độ 

ảnh hưởng đến nguồn thu. Các trường hợp có dấu hiệu thành lập để mua bán hóa 

đơn phải được chuyển hồ sơ cho cơ quan điều tra xử lý.  

- Chủ động nắm chắc tình hình, kịp thời phát hiện, phối hợp với các cơ 

quan, đơn vị điều tra, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp luật về thuế, sử 

dụng hóa đơn, buôn lậu, gian lận thương mại, vận chuyển, kinh doanh, tiêu thụ 

hàng hóa trái phép của các tổ chức, cá nhân; phối hợp với ngành Thuế chống 

thất thu thuế, nâng cao hiệu quả công tác quản lý khoán thuế đối với các hộ kinh 

doanh; tổ chức kiểm tra, xác minh tin báo, tố giác về tội phạm, kiến nghị khởi tố 

do các tổ chức, cá nhân cung cấp liên quan đến công tác quản lý thu, chi ngân 

sách nhà nước, chống thất thu trên địa bàn để xử lý theo quy định của pháp luật. 

4. Các biện pháp đẩy mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường 

đầu tư kinh doanh, tạo động lực thúc đẩy thu hút đầu tư, phát triển sản 

xuất kinh doanh tạo nguồn thu ổn định, bền vững. 

- Rà soát các chính sách ưu đãi, hỗ trợ, thu hút đầu tư trên địa bàn huyện để 

kịp thời sửa đổi, bổ sung hoàn thiện, tăng sức hấp dẫn với các nhà đầu tư. Tích 

cực đề xuất các giải pháp về cơ chế chính sách, cải cách thủ tục hành chính 

nhằm cải thiện môi trường đầu tư, hỗ trợ doanh nghiệp; triển khai kịp thời các 

văn bản chỉ đạo, giải pháp về cơ chế, chính sách nhằm tháo gỡ khó khăn cho 
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doanh nghiệp, tạo điều kiện phát triển sản xuất kinh doanh và tăng trưởng kinh 

tế, tạo nguồn thu cho NSNN.  

- Đẩy mạnh thu hút đầu tư phát triển sản xuất kinh doanh, chú trọng thu hút 

các dự án lớn, các nhà đầu tư có năng lực tài chính, rà soát nắm chắc các dự án 

đầu tư mới để tạo nguồn thu ổn định, bền vững. 

5. Các biện pháp nâng cao năng lực, phẩm chất đội ngũ cán bộ, công 

chức trong lĩnh vực tài chính, NSNN. 

Quan tâm xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức làm nhiệm vụ trong lĩnh vực 

tài chính, thuế, quản lý thị trường, thanh tra, kiểm tra,... đảm bảo có năng lực, 

trình độ, phẩm chất đạo đức, đề cao sự liêm chính trong thi hành công vụ. 

Thường xuyên đào tạo, bồi dưỡng kiến thức chuyên môn nghiệp vụ, giáo dục 

chính trị, tư tưởng đạo đức lối sống cho công chức. Tăng cường kiểm tra, giám 

sát công chức trong quá trình thực thi công vụ, kiên quyết xử lý nghiêm các 

trường hợp vi phạm quy định của Nhà nước 

6. Công tác thông tin, tuyên truyền: Công tác tuyên truyền, hỗ trợ người 

nộp thuế; tuyên truyền về công tác chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng 

giả và bảo vệ quyền lợi người tiêu dùng,… 

- Tăng cường tuyên truyền các chủ trương, quy định, cơ chế chính sách của 

Trung ương, của tỉnh, huyện liên quan đến công tác thu, chi, chống thất thu 

NSNN và nội dung Chỉ thị số 12-CT/TU. Nâng cao hiệu quả công tác tuyên 

truyền, hỗ trợ người nộp thuế, tập trung tuyên truyền các chính sách pháp luật 

thuế, các nội dung về hiện đại hóa, giao dịch điện tử tới cộng đồng doanh nghiệp 

và người nộp thuế. 

- Mở rộng tuyên truyền, hỗ trợ, trao đổi thông tin bằng phương thức điện 

tử, tổ chức các chương trình hỗ trợ trực tuyến giải đáp chính sách thuế và thủ tục 

hành chính trên website để hỗ trợ cộng đồng doanh nghiệp thực hiện chính sách 

thuế. - Kịp thời biểu dương các tổ chức, cá nhân thực hiện tốt việc thu, nộp 

NSNN thông qua các hội nghị tuyên dương người nộp thuế; công khai trên các 

phương tiện thông tin đại chúng các tổ chức, cá nhân chây ỳ, trốn thuế, gian lận 

thương mại, vi phạm quy định về quản lý thu, chi NSNN. 

 III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

UBND xã đã bám sát sự chỉ đạo của cấp trên, điều hành thực hiện kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự  toán NSNN hàng năm. Tập trung triển 

khai thực hiện các biện pháp nâng cao hiệu quả quản lý thu, quyết tâm hoàn 

thành và vượt dự toán NSNN giao. 
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Hàng năm lập, giao dự toán thu NSNN đảm bảo bao quát hết nguồn thu, 

quản lý chặt chẽ các nguồn thu mới phát sinh, hộ kinh doanh mới 

Theo dõi chặt chẽ tiến độ thu ngân sách, đánh giá phân tích cụ thể từng địa bàn, 

từng khu vực, từng sắc thuế và có phương án chỉ đạo điều hành thu kịp thời. 

Hàng tháng báo cáo kết quả thu ngân sách trên địa bàn theo quy định. 

Đẩy mạnh các biện pháp chống thất thu ngân sách; rà soát, xác định những 

nguồn thu còn thất thu để kịp thời đề xuất các giải pháp quản lý hiệu quả; tăng 

cường công tác kiểm tra đối với các đơn vị có khoản thu từ phí chuyển sang giá 

dịch vụ mà Nhà nước không định giá; khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh 

và hộ cá nhân kinh doanh. 

Tập trung đẩy nhanh tiến độ giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công hằng năm 

(bao gồm cả kế hoạch năm trước chuyển sang); tháo gỡ vướng mắc, rào cản 

trong quản lý đầu tư xây dựng tạo điều kiện thuận lợi tối đa cho các chủ dự án; 

ưu tiên đẩy nhanh tiến độ, hoàn thành các dự án trọng điểm, các công trình cấp 

thiết; hạn chế tối đa việc chuyển nguồn, phát sinh nợ đọng xây dựng cơ bản mới 

2. Hạn chế 

Hoàng Lương là một xã nhỏ, nguồn thu ít, người dân chủ yếu làm nông 

nghiệp, các hộ kinh doanh ít, doanh nghiệp ít. Trên địa bàn xã hiện tại có 04 

doanh nghiệp vừa và nhỏ hoạt động 

Nguồn thu khác hàng năm cấp trên giao dự toán cao, trong 02 năm 2021 và 

2022 khoản thu này không đạt chỉ tiêu dự toán giao. 

3. Nguyên nhân hạn chế 

Do cấp trên giao dự toán khoản thu khác cao hơn so với thực tế tại địa 

phương 

Xã Hoàng Lương giáp với tỉnh Thái Nguyên, tuy nhiên vị trí đại lý, và giao 

thông đi lại không được thuận tiện. Kinh doanh buôn bán không phát triển 

IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN TRONG THỜI GIAN TỚI 

Tăng cường tuyên truyền các chủ trương, quy định, cơ chế chính sách của 

Trung ương, của tỉnh, huyện liên quan đến công tác thu, chi, chống thất thu 

NSNN và nội dung Chỉ thị số 12-CT/TU. Nâng cao hiệu quả công tác tuyên 

truyền, hỗ trợ người nộp thuế, tập trung tuyên truyền các chính sách pháp luật 

thuế, các nội dung về hiện đại hóa, giao dịch điện tử tới cộng đồng doanh nghiệp 

và người nộp thuế. 

Mở rộng tuyên truyền, hỗ trợ, trao đổi thông tin bằng phương thức điện tử, 

tổ chức các chương trình hỗ trợ trực tuyến giải đáp chính sách thuế và thủ tục 

hành chính trên website để hỗ trợ cộng đồng doanh nghiệp thực hiện chính sách 
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thuế. - Kịp thời biểu dương các tổ chức, cá nhân thực hiện tốt việc thu, nộp 

NSNN thông qua các hội nghị tuyên dương người nộp thuế; công khai trên các 

phương tiện thông tin đại chúng các tổ chức, cá nhân chây ỳ, trốn thuế, gian lận 

thương mại, vi phạm quy định về quản lý thu, chi NSNN. 

Trên đây là báo cáo đánh giá kiểm điểm việc thực hiện Kế hoạch số 

217/KH-UBND ngày 08/12/2021 của UBND huyện./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND huyện (b/c); 

- Lưu VT. 

 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Dương 
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